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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan ke hadirat Allah SWT, karena atas rahmat dan
karunia-Nya penyusunan Dokumen Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah
(Renja PD) Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
(DPMPTSP) Kota Yogyakarta Tahun 2022 ini dapat diselesaikan dengan baik.

Perubahan Renja DPMPTSP Kota Yogyakarta Tahun 2022 disusun dengan
memperhatikan amanat Undang- Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional, dan dalam rangka meningkatkan
pelaksanaan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah. Dalam proses penyusunan
Perubahan Renja DPMPTSP Kota Yogyakarta Tahun 2022 dengan berpedoman
pada Rancangan- perubahan RKPD Tahun 2022 sebagaimana lampiran | dengan
mempertimbangkan Prioritas dan sasaran pembangunan daerah sertakemampuan
keuangan Pemerintah Kota Yogyakarta Tahun 2022 lengkap besertausulan terkait
target pendapatan, belanja dalam bentuk Program, kegiatan dan sub kegiatan
termasuk bantuan sosial/hibah yang mendukung program, kegiatan dan sub
kegiatan tersebut. Dan berpedoman pada perkembangan kelembagaan DPMPTSP
dengan dibentuknya Mal Pelayanan Publik (MPP)

Demikian Dokumen Perubahan Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja
PD) DPMPTSP Kota Yogyakarta Tahun 2022 ini dususun, yang menjadi acuan
untuk pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan dan semoga dapat di

pergunakan serta direalisasikan sebagaimana mestinya.



BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional mengamanatkan bahwa pembangunan adalah
semua proses perubahan yang dilakukan melalui upaya-upaya secara sadar
dan terencana. Untuk melaksanakan pembangunan diperlukan perencanaan
yang matang secara bertahap sesuai dengan kebutuhan. Perencanaan yang
baik dan berkualitas mengadopsi empat pendekatan, yaitu pendekatan
teknokratis, politis, partisipatif, dan top-down/bottom up. Maka apabila terjadi
ketidaksesuaian dengan perkembangan keadaan serta menjaga konsistensi
antara perencanaan dan penganggaran perlu disusun Perubahan RKPD
Tahun 2022 yang ditetapkan dengan Peraturan Kepala Daerah yang menjadi
landasan penyusunan perubahan KUA dan Perubahan PPAS untuk menyusun
Perubahan APBD Tahun 2022. Dengan adanya Rancangan Perubahan RKPD
Tahun 2022, maka PD di Pemerintah Kota Yogyakarta perlu menyusun
Perubahan Rencana Kerja (Renja) Tahun 2022.

Penyusunan Perubahan Renja PD DPMPTSP Kota Yogyakarta Tahun
2022 adalah menjadi dasar atau acuan pelaksanaan kinerja, program, kegiatan
dan sub kegiatan dengan berpedoman pada Rancangan Perubahan RKPD
Tahun 2022 dengan mempertimbangkan prioritas dan sasaran pembangunan
daerah serta kemampuan keuangan Pemerintah Kota Yogyakarta Tahun 2022.

1.2 Landasan Hukum

1. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional,

2. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2007 tentang Penanaman Modal
Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 67, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4724;

3. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor

244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587),



sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-
Undang Republik Indonesia Nomor 9 Tahun 2015 tentang perubahan
kedua atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia tahun
2015 Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan
Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019
Nomor 42, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
6322);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata
Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan Daerah,
Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana PembangunanJangka
Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita
Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang
Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah
yang terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun
2011 tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri
Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan
Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri (Permendagri) Nomor 86 Tahun 2017
tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan

Daerah Tentang Rencana Pembangunan jangka Panjang Daerah dan



10.

1.

13.

14.

15.

Rencana Pembangunan jangka Menengah Daerabh;

Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 23 Tahun 2017 tentang Penyelenggaraan Mal
Pelayanan Publik (Berita Negara Republik Indonesia Nomor 1387 Tahun
2017);

Peraturan Gubernur Daerah Istimewa Yogyakarta Nomor 61 Tahun 2021
tentang Rencana Kerja Pemerintah Daerah Daerah Istimewa
Yogyakarta Tahun 2022 (Berita Daerah Daerah Istimewa Yogyakarta
Tahun 2021 Nomor 61);

Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 1 Tahun 2007 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Yogyakarta
Tahun 2005-2025;

Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2007 tentang Pokok-Pokok
Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 6 Tahun 2016 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 4 Tahun 2007 tentang Pokok-
Pokok Pengelolaan Keuangan Daerabh;

Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 11 Tahun 2017 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Tahun 2017-2022;
Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 4 Tahun 2020 Tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 5 Tahun 2016 Tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Yogyakarta;
Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 50 Tahun 2021 Tentang
Rencana Kerja Pemerintah Daerah Kota Yogyakarta Tahun 2022;
Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 109 Tahun 2021 Tentang
Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi, Dan Tata Kerja Dinas

Penanaman Modal Dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu;



1.3 Maksud dan Tujuan
Maksud dan tujuan disusunnya Perubahan Rencana Kerja Perangkat

Daerah (Renja PD) DPMPTSP Kota Yogyakarta Tahun 2022 adalah :

1. Menjadi pedoman dalam pelaksanaan program, kegiatan dan sub
kegiatan untuk meminimalisir ketidaksesuaian antara perencanaandan
penganggaran;

2. Menjadi acuan pelaksanaan program, kegiatan dan sub kegiatan
DPMPTSP Kota Yogyakarta dalam rangka mencapai tujuan dan
sasaran yang telah ditetapkan untuk tahun 2022;

3. Sebagai bahan evaluasi hasil pelaksanaan kinerja sampai dengan TW
Il.

1.4 Dasar Pertimbangan Perubahan
Dasar pertimbangan perubahan yang disertai dengan gambaran
tentang perubahan kerangka ekonomi daerah dilihat dari aspek hukum dan
aparatur serta dengan adanya perubahan kelembagaan DPMPTSP
sebagai garda terdepan pada urusan perizinan bagi Pemerintah Kota

Yogyakarta, dimana DPMPTSP berkewajiban untuk selalu memberikan

yang terbaik dalam melayani masyarakat Yogyakarta dalam pengurusan

izin.
Maka disusunlah perubahan anggaran guna untuk menunjang
kelancaran dalam memberikan pelayanan publik yang baik.
1.5 Sistematika Penulisan
Perubahan Renja DPMPTSP Kota Yogyakarta Tahun 2022 disusun
dengan sistematika sekurang-kurangnya sebagai berikut:

BAB | : Pendahuluan

Menjelaskan maksud, tujuan dan dasar pertimbangan perubahan
yang disertai dengan gambaran tentang perubahan kerangka
ekonomi daerah.

BAB Il : Evaluasi Renja OPD sampai dengan Triwulan Il Tahun 2022

Memuat Analisis Gambaran Pelayanan Perangkat Daerah,
Analisis hasil pengendalian pelaksanaan Renja Perangkat Daerah
sampai dengan Triwulan Il tahun 2022, penentuan isu penting

penyelenggaraan tugas dan fungsi Perangkat Daerah, kompilasi

hasil evaluasi pelaksanaan Renja OPD Tahun 2022



BAB Il :

BAB IV :

sampai dengan Triwulan Il tahun berjalan sebagaimana tabel 2.1
terlampir.

Rencana Kerja dan Pendanaan Perangkat Daerah

memuat kegiatan lanjutan tahun sebelumnya, pergeseran output
kegiatan,penambahan kegiatan baru/kegiatan alternatif,
penambahan atau pengurangan target kinerja, pagu indikatif,
lokasi, kelompok sasaran yang mengalami perubahan dan yang
tidak mengalami perubahan. Rencana program dan kegiatan
prioritas daerah tersebut mencakup semua rencana program dan
kegiatan prioritas yang akan dianggarkan melalui belanja tidak
langsung dan belanja langsung sebagaimana tabel 3.1 terlampir.

Penutup



BAB I
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA OPD SAMPAI DENGAN TRIWULAN Il

Sesuai Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 4 Tahun 2020 tentang
Perubahan Atas Peraturan Daerah Kota Yogyakarta Nomor 5 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Yogyakarta, Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Yogyakarta sebagai unsur Pelaksana
Pemerintah Kota Yogyakarta di Bidang Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
Satu Pintu. Berdasarkan Peraturan Walikota Yogyakarta Nomor 109 Tahun 2021
Tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas, Fungsi dan Tata Kerja Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Yogyakarta. Adapun
kondisi Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu (DPMPTSP)
Kota Yogyakarta saat ini sudah sangat berbeda dari tahun sebelumnya. Pada Tahun
2022 DPMPTSP Kota Yogyakarta dari segi pelaksanaan tugas akan menyesuaikan
penuh dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 138 Tahun 2017 tentang
Penyelenggaraan Pelayanan Terpadu Satu Pintu, Peraturan Pemerintah Nomor 24
Tahun 2018 tentang Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi Secara Elektronik,
dan Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 23 Tahun 2017 tentang Penyelenggaraan Mal Pelayanan Publik (MPP) (Berita
Negara Republik Indonesia Nomor 1387 Tahun 2017), sehingga semua program,
kegiatan dan sub kegiatan sudah mencerminkan ketugasan DPMPTSP.

Untuk pelaksanaannya, DPMPTSP Kota Yogyakarta telah melakukan
penandatanganan komitmen penyelenggaraan MPP bersama Menpan RB,
penandatanganan komitmen penyelenggaraan MPP Kota Yogyakarta ditanda tangani
langsung oleh Walikota Yogyakarta didampingi oleh Kepala DPMPTSP Kota
Yogyakarta, DPMPTSP juga sudah berkoordinasi secara intensif dengan Bagian
Organisasi Setda Kota Yogyakarta, OPD Teknis dan Instansi Vertikal yang akan
menempati MPP untuk merumuskan kebijakan pusat tentang perizinan berusaha
terintegrasi secara elektronik /Online Single Submission (OSS) dan sesuai dengan
Permendagri terkait penyelenggaraan MPP. Selain hal tersebut, prioritas Dinas
Penanaman Modal dan Perizinan Kota Yogyakarta lebih pada urusan Penanaman
Modal, mulai dari perencanaan, pengendalian, pengawasan, pembinaan dan
pengembangan Penanaman Modal. Sehingga terkait dengan pelayanan terpadu satu
pintu, DPMPTSP Kota Yogyakarta harus mendukung secara penuh kebijakan
penanaman modal, baik melalui kebijakan fasilitasi pelayanan terpadu satu pintu

maupun pemberian insentif terkait pelayanannya.

-1



Sejalan dengan perkembangan zaman dan pertumbuhan ekonomi daerah yang

berkembang dengan sangat pesat, maka dalam perencanaan strategis 2017 - 2022

harus mempertimbangkan dan melihat isu-isu strategis yang ada antara lain :

1 Tuntutan masyarakat terhadap kualitas pelayanan publik semakin tinggi. Sistem

pelayanan publik yang cepat, mudah, terjangkau, aman, nyaman, adil, transparan
dan akuntabel benar-benar dibutuhkan masyarakat sehingga perlu diwujudkan dan
ditingkatkan secara konsisten dalam satu wadah yaitu dengan adanya Mal
Pelayanan Publik (MPP);

Pada satu sisi tuntutan peningkatan kualitas pelayanan semakin tinggi, namun
pada sisi yang lain kemampuan anggaran sangat terbatas padahal dukungan
anggaran sangat penting dalam keberhasilan suatu program dan kegiatan;

Tertib administrasi dan adanya kepastian hukum berusaha di Bidang Penanaman
Modal mendorong terciptanya iklim investasi di Kota Yogyakarta yang lebih

kondusif.

Melalui program, kegiatan dan sub kegiatan yang disusun DPMPTSP Kota

Yogyakarta dengan partisipasi berbagai pihak pada tahun yang akan datang

diharapkan dapat memperbaiki kondisi DPMPSP Kota Yogyakarta yang ada. Kondisi

umum Dinas Penanaman Modal dan Perizinan Kota Yogyakarta secara makro yang

diinginkan atau diproyeksikan ke depan pada akhir Pembangunan Jangka Menengah
(PJM) yaitu Tahun 2022 adalah sebagai berikut:

1

Jumlah jenis perizinan dan non perizinan yang dilayani sudah diatur dengan
Peraturan Daerah dan Peraturan Walikota;

Didukung sarana dan prasarana yang layak dan memadai;

Investasi di Kota Yogyakarta meningkat sehingga lapangan kerja dan
kesejahteraan masyarakat Kota Yogyakarta meningkat;

Adanya peta investasi untuk memudahkan calon investor berinvetasi di Kota
Yogyakarta;

Penyelenggaraan MPP dapat bertahan dan berjalan sesuai dengan harapan yaitu
memberikan kemudahan kepada pengguna layanan dalam memproses layanan

pada satu lokasi



Analisis kinerja pelayanan Perangkat Daerah Dinas Penanaman Modal dan
Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Yogyakarta dapat dilihat dari faktor internal dan

eksternal sebagai berikut:

a. Faktor Internal

1). Kekuatan:
a) Tersedianya regulasi untuk melaksanakan kewenangan di Bidang

Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu;

b) Adanya dukungan/komitmen pimpinan dan pegawai
dalam melakukan pelayanan kepada masyarakat/pemohon izin;

c) Tersedianya Sistem Informasi Manajemen (SIM) untuk
mendukung proses perizinan dan non perizinan;

d) Tersedianya sarana dan prasarana kerja yang memadai untuk
mendukung pelayanan perizinan berusaha dan non perizinan
berusaha;

e) Koordinasiinternal di DPMPTSP cukup optimal.

2). Kelemahan:

a) Kualitas/kompetensi aparatur dalam bidang penanaman modal,
perizinan berusaha dan non perizinan berusaha belum optimal dan
belum memadai;

b) Belum optimalnya tata laksana antara DPMPTSP dengan OPD
teknis terkait pelayanan perizinan berusaha dan non perizinan
berusaha.

b. Faktor Eksternal
1). Peluang

a) Dukungan goodwill dan political will yang sangat kuat untuk
meningkatkan investasi, pelayanan perizinan berusaha dan
non perizinan berusaha;

b) Adanya dukungan dari Pemerintah Pusat dan Pemerintah
Propinsi;

c) Adanya dukungan dari Pemangku Kepentingan (stakeholder);

d) Tuntutan masyarakat semakin tinggi terhadap dunia usaha
atas kemudahan layanan perizinan berusaha dan non

perizinan berusaha yang berbasis teknologi.



2). Ancaman
a) Kebutuhan investor akan informasi yang diperlukan untuk

melakukan investasi belum terpenuhi;

b) Pemahaman penanam modal terhadap ketentuan di Bidang
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu masih
rendah.

Kegiatan hasil evaluasi pelaksanaan Renja PD tahun 2022 dan
pencapaian pelaksanaan kinerja PD sampai dengan triwulan Il ditujukan untuk
mengidentifikasi sejauh mana kemampuan PD dalam melaksanakan program
dan kegiatannya, mengidentifikasi realisasi pencapaian target kinerja program
dan kegiatan Renstra PD, serta hambatan dan permasalahan yang dihadapi.
Pada tahun 2022 DPMTPSP Kota Yogyakarta sudah melaksanakan program
dankegiatan belum sesuai dengan ploting dan tata kala yang sudah dibuat oleh
masing masing bidang, karena beberapa pelaksanaan kegiatan mundur dari
tatakala. Realisasi capaian untuk masing masing kegiatan sampai dengan
triwulan Il sebagian besar belum mencapai 100 %.

Hambatan dan Permasalahan yang dihadapi dalam melaksanakan
program dan kegiatan sampai dengan triwulan 1l di tahun 2022 adalah
sebagaian besar di kegiatan yang berhubungan dengan pengadaan yang
menggunakan pihak ketiga. Salah satunya, adanya kekosongan pejabat definitif
Kepala Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota
Yogyakarta dan ditetapkannya Plh. Kepala Dinas pada Dinas Penanaman
Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Kota Yogyakarta dengan Surat
Perintah Walikota No. 06/SP/BKPSDM/2002 tanggal 3 Juni 2022, berakibat
pada perubahan kewenangan secara hukum Plh. (Pelaksana Harian) Kepala
Dinas selaku Pengguna Anggaran (PA) dan Pejabat Pembuat Komitmen
(PPKom). PIh. tidak memiliki kewenangan dalam melaksanakan Surat
Perjanjian sebagai Pejabat Penandatangan Kontrak pada pekerjaan Penataan
Ruang MPP (Mal Pelayanan Publik). Sehingga penataan MPP terkendala tanda
tangan kontrak hasil lelang yang telah dimenangkan oleh pemenang lelang
melalui LPSE.

Evaluasi didasarkan atas laporan hasil evaluasi pelaksanaan Renja OPD
dan didasarkan atas laporan realisasi anggaran sampai dengan triwulan .

Selanjutkan hasil evaluasi dapat dilihat pada tabel 2.1.



EVALUASI TERHADAP HASIL RENJA PERANGKAT
DAERAH KOTA YOGYAKARTADINAS PENANAMAN
MODAL DAN PELAYANAN TERPADU SATU PINTU

TAHUN 2022
Indikator dan target kinerja Perangkat Daerah yang mengacu pada sasaran Perangkat Daerah:
1| Nilai Investasi Nilai 308,015,205,80
meningkat investasi |1 rupiah
o . Target dan Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2022 Realisas Tingkat
. Realisasi Capaian i Kinerja Capaian
Indikator Formu Target Capaian KinerjaRenstra T, t Kinerja d d Kinerj Unit
ineri arget Kinerja dan R - R X an inerja
No [ Sasaran Program/Kegiat Kinerja la SK}érF]gJa ZenAS;LE-i SKPD s/d Anggaran Renja Target Renja Realisasi Renja Tingkat Anggara dan SKPD Ke
PD an/ Sub Program Indikat pada Akhir RKPD Tahun Lalu (n- SKPDTah SKPDTW I SKPDTW I Realiasi TW I isasi Penanggu |t
. Renstra ahun 2022 Tahun 2022 Tahun 2022 Tahun 2022 n Realisasi 99
Kegiatan (outcome)/ or 1)2021 Renstra Anggara ng
Kegiatan Progra SKPD s/d n Jawab
(output) m tahun Renstra
2021 SKPD s/d
Tahun 2021 (%)
Fisik |Keuanga Fisik Keuanga Fisi Keuangan Fisi Keuangan Fisik Keuangan Fisik |Keuanga| Fisi|Keuanga| Fisi |Keuangal
n n k k n| k n k n
(€3] (2 3 “ ®) 6) ] ® 9) (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) 17 | 18| @19 (20) (21) (22) §23
Nilai PROGRAM Hasil Hasil A 0,00 A 0,00 A|4.942.055.636 3.996.917.226,| A 1.343.675.890,| 0,00%|33,62% DPMPTS
Investas | PENUNJANG URUSAN penilai penilai ,00 00 00 P
i PEMERINTAHAN SAKIP oleh SAKIP
meningk | DAERAH Inspektorat oleh
at KABUPATEN/KOTA Inspektor
at
Per ggar i Kinerja Per kat Daerah
1| Penyusunan Dokumen 0,00 0,00 5.721.332,00 50,93% 2.850.000,00( 51,78 2.294.400,00/101,67%| 80,51%
Perencanaan Perangkat %
Daerah Dokumen
Renja tahun
2023 dan 0 0 dokumen 3 dokumen 50,93% 51,78 101,67%
Perubahan dokumen %
Renja
tahun 2022,
ReviewRenstra
2| Koordinasi dan 0,00 0,00 31.753.040,00 51,46% 15.986.520,00( 53,25 13.686.520,00/103,48%| 85,61%
PenyusunanDPA- %
SKPD :
Honorarium 0 orang 0 orang 1 orang 51,46% 53,25 103,48%
TenagaTeknis %
3| Koordinasi dan 0,00 0,00 5.676.860,00 54,83% 3.050.000,00( 50,67 2.146.800,00| 92,41%| 70,39%
Penyusunan Laporan %
Capaian Kinerja dan Dokumen
Ikhtisar Realisasi Kinerja | eyaluasi
SKPD Kebijakan, 0 0 dokumen 4 dokumen 54,83% 50,67 92,41%
pelaksanaan, dokumen %
hasilrenstra
OPD, dan
kinerja
perangkat
daerah
A asi K Per kat Daerah
4| Koordinasi dan 0,00 0,00 3.224.928,00 53,84% 1.696.800,00( 52,60 1.696.600,00| 97,70%| 99,99%
Pelaksanaan Akuntansi %
SKPD Laporan 0 0 12
. 53,84% 52,60 97,70%
Akuntansidan dokume dokume dokume ° % °
Keuangan n n n
akuntan akuntan akuntan
si si si
5| Pengelolaan dan 0,00 0,00 1.259.960,00 19,26% 228.960,00| 0,00% 0,00 0,00%| 0,00%
Penyiapan Penyiapan
Bahan Tanggapan Bahan o] 0 dokumen 2 dokumen 19,26% 0,00% 0,00%
Pemeriksaan Tanggapan dokumen
Pemeriksaan
6| Koordinasi dan 0,00 0,00 4.099.964,00 44,67% 1.806.000,00| 44,67 1.806.000,00|100,00%| 100,00%
PenyusunanLaporan %
Keuangan Laporan
Bulanan/Triwulanan/Semes Keuangan 0 laporan 0 laporan 12 laporan 44,67% 44,67 100,00%
teran SKPD Bulanan/Semest %
eran
Administrasi Umum Perangkat Daerah
7| Penyediaan Komponen 0,00 0,00 55.553.000,00 62,50% 34A574A750,00| 62,50 | 34.574.750,00| 100,00% 100,00%| |




Instalasi
Listrik/Penerangan
Bangunan

Kantor

Tersedianya
Komponen
Instalasi
Listrik/Peneran
gan Bangunan
Kantor

0 Jenis

0 Jenis

18 Jenis

62,50%

100,00%

Penyediaan
Peralatan dan
Perlengkapan Kantor

0,00

0,00

440.204.738,00

73,11%

315.810.938,00

273.878.047,00

90,21%

86,72%

Tersedianya
AlatTulis
Kantor

0 Jenis

0 Jenis

67 Jenis

100,00%

100,00%

Tersedianya
Alat/Bahan
Kegiatan Kantor
Perlengkapan
Dinas

0 Jenis

0 Jenis

2 Jenis

100,00%

100,00%

Tersedianya
Bahan
Komputer/Print
er

0 Jenis

0 Jenis

31 Jenis

75,00%

100,00%

Tersedianya
Peralatan
Rumah
Tangga
Kantor

0 Jenis

0 Jenis

20 Jenis

55,00%

100,00%

Tersedianya
Dekorasi
Tematik
Ruang MPP

0 Event

0 Event

9 Event

75,00%

40,00%

Penyediaan Barang
Cetakandan
Penggandaan

0,00

0,00

94.443.250,00

62,09%

57.088.500,00

49.208.000,00

100,00%

86,20%

Tersedianya
BarangCetakan
dan
Penggandaan

0 Jenis

0 Jenis

23 Jenis

62,50%

100,00%

Penggandaan
Surat-surat
Dokumen

0 Lembar

0 Lembar

20.000 Lembar

49,98%

100,00%

or

Penyediaan Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

0,00

0,00

3.240.106,00

49,98%

1.620.106,00

1.360.000,00

100,00%

83,95%

Tersedianya
Surat Kabar
Harian Lokal

0 Jenis

0 Jenis

1 Jenis

49,98%

100,00%

Tersedianya
Surat

0 Jenis

0 Jenis

1 Jenis

49,98%

100,00%




Kabar
Harian
Nasional

e

Penyelenggaraan
Rapat Koordinasi dan
KonsultasiSKPD

0,00

0,00

54.610.000,00

60,32%

32.400.000,00

18.047.223,00

79,36%)

55,70%)

Tersedianya
JamuanSidang
Rapat

0 Orang

0 Orang

660 Orang

60,00%

100,00%

Tersedianya
Makandan
Minum Rapat

0 Orang

0 Orang

660 Orang

90,00%

100,00%

Koordinasi
dan
Konsultasi
DinasDalam
Daerah

0 Kali

0 Kali

4 Kali

100,00%

50,00%

Promosi,
Koordinasi dan
Konsultasi (Luar
Pulau Jawa)

0 Kali

0 Kali

3 Kali

0,00%

0,00

0,00%

Promosi,
Koordinasidan
Konsultasi
(Pulau Jawa)

0 Kali

0 Kali

3 Kali

50,00%

50,00
%

100,00%

d; Barang Milik Daerah P

Urusan

Pemerintah Daerah

SR

Pengadaan Mebel

0,00

0,00

50.457.100,00

100,00%

50.457.100,00

100,00
%

50.457.100,00

100,00%

100,00%

Tersedianya
LCD
Proyektor

0 Buah

0 Buah

1Buah

100,00%

100,00
%

100,00%

Tersedianya
RakBesi

0 Unit

0 Unit

4 Unit

100,00%

100,00
%

100,00%

Tersedianya TV
LED

0 Unit

0 Unit

4 Unit

100,00%

100,00
%

100,00%

(A

Pengadaan Peralatan
danMesin Lainnya

0,00

0,00

348.125.000,00

100,00%

348.125.000,00

100,00
%

329.570.000,00

100,00%

94,67%

Tersedian
ya
Komputer

0 Unit

0 Unit

15 Unit

100,00%

100,00
%

100,00%

Tersedianya
Notebook/Laptop

0 Unit

0 Unit

2 Unit

100,00%

100,00

100,00%

Tersedianya
Printer

0 Unit

0 Unit

15 Unit

100,00%

100,00%

Tersedianya
ScannerUkuran
Folio

0 Unit

0 Unit

1 Unit

100,00%

100,00%

Tersedianya UPS

0 Unit

0 Unit

15 Unit

100,00%

100,00%

Tersedianya
PompaAir

0 Unit

0 Unit

2 Unit

100,00%

100,00%

yedi Jasa P

Urusan Pemeri

Daerah

Penyediaan Jasa
SuratMenyurat

0,00

0,00

16.000.000,00

62,50%

10.000.000,00

2.400.000,00

24,00%

24,00%

Tersedianya
Materai

0 Buah

0 Buah

400 Buah

100,00%

60,00%

Tersedianya
SuratKilat
Tercatat
Pengiriman

0 Buah

0 Buah

1.600 Buah

50,00%

0,00%

[iN

Penyediaan Jasa
KomunikasiSumber
Daya Airdan Listrik

0,00

0,00

16.500.000,00

49,98%

8.250.000,00

6.460.000,00

100,00%

78,30%)

Pembayaran
Rekening
Telepon

0 Bulan

0 Bulan

12 Bulan

49,98%

100,00%

o R

Penyediaan Jasa
PelayananUmum
Kantor

0,00

0,00

1.001.370.610,00

49,98%

500.685.304,00

241.671.000,00

100,00%

48,27%

Jasa
Kebersihan
Kantor

0 Bulan

0 Bulan

12 Bulan

49,98%

100,00%

Jasa
Petugas
Pengaman
an
Pelayanan
Umum

0 Bulan

0 Bulan

12 Bulan

49,98%

100,00%

Sewa Tanaman

0 Bulan

0 Bulan

12 Bulan

49,98%

100,00%




Pemeliharaan Barang Milik Daerah P

Urusan Pemerintahan Daerah

1 | Penyediaan Jasa 0,00 0,00 234.095.000,00 49,71%| 116.035.000,00( 48,86 63.366.950,00( 98,28%| 54,61%
7 | PemeliharaanBiaya %
Pemeliharaan dan Pajak | pembayaran . . .
Kendaraan Perorangan Pajak Y 0 Unit 0 Unit; 20 Unit 45,00% 3(1,00 66,67%
Dinas atau Kendaraan Kendaraan %
Dinas Jabatan Dinas
Terpeliharanya 0 Unit 0 Unit 20 Unit 50,00% 50,00 100,00%
Kendaraan Dinas %
1 | Pemeliharaan 0,00 0,00 248.216.500,00 72,38%| 168.748.000,00| 59,48| 127.632.500,00| 82,18%| 75,63%
8 | Peralatan danMesin %
Lainnya i
4 Tersedianya 0 Liter 0 Liter 1.824 Liter 50,00% 35,00 70,00%
BBMGenset %
Tersedianya 0 Unit 0 Unit 2 Unit 100,00% 100,00 100,00%
AkiGenset %
Tersedlanya 0 0 Meter Persegi 116 Meter 100,00% 100,00 100,00%
Vertical Blin Meter Persegi %
Perse
gi
Terpeliharan 0 Unit 0 Unit 1 Unit 82,50% 35,00 42,42%)
yaGenset %
Terpeliharanya
Alat Kantor dan 0 Jenis 0 Jenis 3 Jenis 50,00% 50,00 100,00%
RumahTangga %
Terpeliharan 0 Unit 0 Unit 2 Unit 100,00% 100,00 100,00%
yaMesin %
Ketik
Terpeliharanya 0 Unit 0 Unit 56 Unit 50,00% 50,00 100,00%
AC %
;:'Pe”haran 0 Unit 0 Unit 14 Unit 70,00% 40,00 57,14%
%
PC/Laptop °
Terpeliharanya 0 Kali 0 Kali 1 Kali 100,00% 100,00 100,00%
UPS %
Terpeliharanya 0 Unit 0 Unit 20 Unit 50,00% 50,00 100,00%
%




Printer
1 | Pemeliharaan/Rehabilita 0,00 0,00 2.327.504.248,00 100,00%|2.327.504.248,00( 65,00 | 123.420.000,00( 65,00% 5,30%!
9 |si Gedung Kantor dan %
BangunanLainnya Terpeliharanya
Gedung Kantor 0 Jenis 0 Jenis 8 Jenis 100,00% 65,00 65,00%
MPPDPMPTSP %
Rata-rata capaian kinerja 86,02%| 69,99%
Predikat kinerja Tinggi | Sedang
Nilai PROGRAM Persenta (Nilai 0,00 0,00 1.182.056.263 514.792.377,0 211.598.094,0| 0,00%|41,10%
Investas | PENGEMBANGAN se realisas ,00 (1] (1]
i IKLIM PENANAMAN realisasi i
meningk | MODAL i t. i t:
at i /Nilai
rencana
investasi)
x100%
Nilai Nilai 361,00 0,00(359,227,706,8 0,00(361,897,752,3 0,00 180,948,876, 0,00 0,00| 0,00%| 0,00% Koordinat
Rencana Renca 90 76 188 or
Investasi na Subtansi
Investa Kelompo
siyang k
tertuang Penanam
dalam anModal
0SS pada 1
Tahunn
Penetapan Pemberian Fasilitas/I tif Dibi g P Modal yang jadi K Daerah Kabupaten/Kota
1| Penetapan Kebijakan 0,00 0,00 126.519.804,00 51,00% 63.290.400,00| 51,00 7.099.000,00|100,00%| 11,22%
Daerahmengenai %
Pemberian Penyusunan
Fasilitas/Insentif dan Naskah o
Kemudahan Penanaman | akademik DOKUM 0 DOKUMEN 1 DOKUMEN 51,00% 51,00 100,00%
Modal %
Peraturan EN o
Daerah Terkait
Perizinan
Berusaha dan
Non Berusaha
2| Evaluasi Pelaksanaan 0,00 0,00 314.530.539,00 49,00%| 151.229.137,00( 49,00 [ 104.096.254,00(100,00%| 68,83%
Pemberian %
Fasilitas/Insentif dan Sosialisasi
L(Aerguldaha” Penanaman | perizinandan 0 KALI 0 KALI 7 KALI 49,00% 49,00 100,00%
odal Non Perizinan %
Melalui Mal
Pelayanan Publik
P Peta P 1 i Kab /Kota
3| Penyusunan Rencana 0,00 0,00 164.799.804,00 77,00%| 126.559.000,00( 77,00 55.398.200,00(100,00%| 43,77%
UmumPenanaman %
Modal Daerah Kajian
Kabupaten/Kota Peluang 0 0 Dokumen 1 Dokumen 77,00% 77,00 100,00%
Investasi Dokumen %
Melalui
Kemitraan
Penanaman
Modal
4| Penyediaan Peta Potensi 0,00 0,00 576.206.116,00 31,84%)| 173.713.840,00( 31,84 45.004.640,00|100,00%| 25,91%
dan %
Peluang Usaha Promosi 0 Even 0 Even 4 Even 30,00% 30,00 100,00%
Kabupaten/Kota Investasi %
Updating 0 Kali 0 Kali 12 Kali 36,00% 36,00 100,00%
Database %
Investasi
Rata-rata capaian kinerja 100,00 | 37,43%
%
Predikat kinerja Sang Sanga
at t
Renda

Tingg
i

h




Nilai PROGRAM Persentase (Jumlah 95% % 0,00 89.85% % 0,00 95% %|792.267.040,0| % 397.200.160,0| % 330.930.262,0| 0,00%| 83,32% Koordinat
Investas | PELAYANAN penerbitan penerbit 1] 1] 1] or
i PENANAMAN izinyang anizin kelompok
meningk | MODAL sesuai sesuai substansi
at prosed pr PTSP I
/ Jumlah
pemoh
onizin)
x
100%
Persentas (Pengadu | 100,00 0,00 100% %| 0,00 100% % 0,00 0,00 0,00| 0,00%| 0,00% Koordinat
e Tindak an % or
lanjut Penanam Kelompo
pengadua anModal k
n dan Substansi
penanam Perizinan Pelayana
an modal yang n
dan ditinda Terpadu
perizinan k Satu
lanjuti Pintu |
/
Jumla
h
Pengadu
an
Penanam
anModal
dan
Perizinan
yang
masuk) x
100%
P y Perizi dan Non Perizi secara Terpadu Satu Pintu dibidang P Modal yang jadi K Daerah KabupatenKota
1| Penyediaan Pelayanan 0,00 0,00 495.140.420,00 51,40%| 246.973.010,00| 100,00 | 206.324.552,00(194,55%| 83,54%
TerpaduPerizinan dan %
Nonperizinan berbasis  geryas Izin dan 0 Berkas 0 Berkas 2.000 Berkas 51,40% 100,00 194,55%
Sistem Pelayanan Non %




Perizinan Berusaha lzin yang.
Terintegrasisecara | Terlayani
Elektronik 0,0 0,0 198.097.500, 53,25 101.251.590,f 78,33 84.686.950,| 147,10 83,64
2| Pemantauan Pemenuhan 0 0 00 % 00 % 00 % %
Komitmen Perizinan Dokumen
dan NonPerizinan CotakStiker 0 Cetak 0 Cetak 2 Cetak 100,00% 300'00 1000,00
Penanaman Modal Reklame % %
Dokumen
Pemenuhan 0 Berkas 0 Berkas 1.000 Berkas 51,87% 100,00 192,79
Komitmen OSS % %
yang Terverifikasi
Permohonan
1zin Melalui 0 Berkas 0 Berkas 1.500 Berkas 51,55% 59,10 114,65
OSS yang % %
Terlayani
3| Penyediaan Layanan 0,00 0,00 99.029.120,00 51,87%| 48.975.560,00| 65,62 39.918.760,00( 126,50 81,51%
Konsultasidan % %
Pengelolaan Pengaduan Pelayana
Masyarakat terhadap n 0 o
PelayananTerpadu Pengadu Pengadua 0 Pengaduan 24 Pengaduan 52,07% 05/0,00 92)02
Perizinan dan Non an n ? ?
Perizinan Perizinan
yang
Terselesaik
an
Pengelolaan
Layanan 0 Layanan 0 Layanan 2.000 Layanan 51,77% 73,90 142,75
Konsultasi % %
Perizinan
Rata-rata capaian kinerja 156,05 82,90%
%
Predikat kinerja Sang Tinggi
at
Tingg
i
PROGRAM Persentase Jumlah 75% % 0,00 181% % 0,00 75% %|610.985.772,0| % 244.902.710,0( % 232.389.370,0 0,00 | 94,89% Koordinat
PENGENDALIAN j lak i 1] 1] o % or
PELAKSANAAN investor yang kelompok
PENANAMANMODAL yang telah telah substansi
melaporkan melapork PMII
LKPM anLKPM
dibagi
jumlah
investor
yang
waijib
melapork
anLKPM
Persenta Jumlah 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00| 0,00 0,00%
se kegiat %
realisasi an
p an dal
an modal yang
terealisa
si
dilokasi
dibagi
jumlah
kegiat
anyang
dikunjun
giXxX
100%
Pengendalian Pelak P Modal yang jadi Daerah Kabupa /Kota
1| Koordinasi dan 0,00 0,00 394.906.872,00 49,99%| 121.865.260,00( 50,00 | 114.675.520,00 100,02| 94,10%
Sinkronisasi % %
Pembinaan Terlaksananya
Pelaksanaan Bimbingan
Penanaman Modal Teknis 0 0 Perusahaan 253 Perusahaan 49,99% 50,00 100,02
/Sosialisasi Perusaha % %
Implement an




asi

Perizinan
Berusaha
Berbasis Risiko

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pengawasan
Pelaksanaan
Penanaman Modal

0,00

0,00

216.078.900,00

61,04%

123.037.450,00

117.713.850,00

95,67%)|

Terlaksanan
yaAnalisa

dan

Verifikasi Data
Profildan
Informasi
Kegaitan Usaha
dariPelaku
Usaha

0
Dokumen

0 Dokumen

1 Dokumen

53,99%

Terlaksananya
Inspeksi
Lapangan
terhadap
Kegiatan
Usaha

Kegi
atan
Usah

0 Kegiatan
Usaha

40 Kegiatan
Usaha

47,29%

50,00

105,73

Terlaksananya
Evaluasi
Penilaian
Kepatuhan
Pelaksanaan
Perizinan
Berusaha

0
Dokumen

0 Dokumen

1 Dokumen

46,00%

48,00

104,35
%

Terlaksanan
ya

Identifikasi,
Penyelesaian
danEvaluasi
Permasalahan
danHambatan
Penanaman
Modal

0
Dokumen

0 Dokumen

1 Dokumen

79,00%

79,00

100,00

Rata-rata capaian kinerja

101,18
%

94,89%

Predikat kinerja

Sang
at
Tingg
i

Sang
at
Tingg
i




Nilai PROGRAM Persentase jumlah 100% % 0,00 92.31% % 0,00 100% %| 255.989.836,0( 100% % 82.613.016,00(93.75 | 69.476.046,00| 93,75|84,10% Koordinat
Investas | PENGELOLAANDATA jumlah sisem V] % % or
i DAN SISTEM sistem informa % kelompok
meningk | INFORMASI informasi si substansi
at PENANAMANMODAL perizinan perizina PTSP 11
dannon ndan
perizinan non
yang perizina
terintegrasi nyang
secara terintegr
elektronik asidibagi
jumlah
sistem
informa
siyang
dimiliki
X100%
Pengelolaan Data dan Informasi Perizi dan Non Perizi yang Terintegrasi pada Tingkat Daerah Kabupaten/Kota
1| PengolahanPenyajian 0,00 0,00 255.989.836,00 34,08% 82.613.016,00| 34,08 69.476.046,00| 100,00| 84,10%
dan Pemanfaatan Data % %
dan_ I_nformasi Aplikasi SIM
Perizinan dan Non Penanman 0 Aplikasi 0 Aplikasi 12 Aplikasi 50,06% 50,06 10000
Sistem . Perizinan % %
Pelayanan Perizinan yang
BerusahaTerlnt_egra5| terpelihara
secara Elektronik - —
Arsip Perizinan 0 Berkas 0 Berkas 15.000 Berkas 38,24% 38,24 100,00
yangdisusutkan % %
Arsip perizinan 0 Berkas 0 Berkas 23.600 Berkas 50,47% 50,47 100,00
yangterkelola % %
SIM Aplikasi
penanaman 0 Unit 0 Unit 1 Unit 5,12% 5,12 100,00
modaldan % %
perizinan yang
dikembangkan
Updating Sub 0 . .
domain Sub 0 Sub Domain 1 Sub Domain 45,45% 450,45 100,00
Penanaman Domai % %
Modal dan n
Perizinan
Rata-rata capaian kinerja 100,00 84,10%
%
Predikat kinerja Sang |Tinggi
at
Tingg
i
Total anggaran dari seluruh program 7.783.354.547 5.236.425.489 2.188.069.662
,00 ,00 ,00
Total Rata-rata capaian kinerja dan anggaran dari seluruh program 96,72 (41,79%
(Program 1 s.d. 5) (%) %
Predikat kinerja dari seluruh program (program 1 s.d. Sang |Sanga
program 5) at t
Tingg |Renda
i h

Faktor Pendorong Keberhasilan Kinerja

: - Adanya komitmen dari struktural dan petugas urusan untuk mengoptimalkan pelaksanaan kegiatan sesuai tatakala. - Koordinasi dengan PPTK dan petugas urusan tentang capaian realisasi keuangan dan capaian realisasi fisik rutin diadakan setiap bulan

Faktor Penghambat Keberhasilan Kinerja

untuk optimalisasi kegiatan.

Tindak lanjut yang diperlukan dalam triwulan
berikutnya

Tindak lanjut yang diperlukan dalam tahun
berikutnya




Yogyakarta, 2022
Disusun oleh
DINAS PENANAMAN MODAL DAN PELAYANAN
PERENCANAANTERPADU SATU PINTU
DAERAH

Drs. NURWIDIHARTANA

NIP. 196612211986021003

Yogyakarta, 2022
Dievaluasi oleh
Kepala BADAN
PEMBANGUNAN

Agus Tri Haryono, ST, MT
NIP. 197203061996031004




BAB Il

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN DALAM PERUBAHAN RENJA

PERANGKAT DAERAH

3.1 Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan

Dalam hal ini Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu

Satu Pintu untuk rumusan program, kegiatan dan sub kegiatan sudah

berpedoman pada rancangan perubahan RKPD, dari jumlah total anggaran

Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu ada

perubahan sesuai dengan kebutuhan.

Tahun 2022 Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu

Pintu mempunyai 5 (lima) program kerja dan 8 (delapan) Kegiatan, Yaitu :

Program Kerja:

1.

2.

Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah;

Program Pengembangan Iklim Penanaman Modal;

Program Pelayanan Penanaman Modal;

Program Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal;

Program Pengelolaan Data dan Sistem Informasi Penanaman Modal.

Kegiatan:

1). Kegiatan Perencanaan dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerabh;

2). Kegiatan Administrasi Keuangan;

3). Kegiatan Administrasi Umum;

4). Kegiatan Penetapan Pemberian Fasilitas/Insentif di bidang PM;

5). Kegiatan Pembuatan Peta Potensi Investasi

6). Kegiatan Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan Secara Terpadu
Satu Pintu di bidang PM;

7). Kegiatan Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal;

8). Kegiatan Pengelolaan Data dan Informasi Perizinan dan Non

Perizinan yang terintegrasi.



Dalam Perubahan Renja Tahun 2022 untuk program dan kegiatan
merupakan lanjutan tahun berjalan, untuk output kegiatan ada penambahan dan
ada pengurangan, target kinerja ada perubahan, tidak ada penambahan
kegiatan baru/alternatif, pagu indikatif ada beberapa kegiatan yang bertambah
dan ada yang berkurang menyesuaikan dengan pelaksanaan kegiatan sampai
dengan triwulan Il. Adapun secara lengkap rencana program dan kegiatan Dinas
Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu dijabarkan dalam tabel
3.1 berikut:



Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Tabel 3.1

Kota Yogyakarta
Unit Organisasi : 2.18.0.00.0.00.01.0000 Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Tahun 2022
Sub Unit Organisasi : 2.18.0.00.0.00.01.0000 Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Urusan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Bidan
Urusa: / Lokasi Target Capaian Kinerja Ca:‘ata Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kode Pagu Indikatif (Rp.) .
Program/ | capaian Program Keluar.an Sub Hasil Kegiatan Output Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber | pontin Dana{ .
Kegiatan/ Kegiatan Kegiatan Dana g Tolok Ukur Target Pagu Indikatif
Sub Kegiatan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
2 URUSAN PEMERINTAHAN WAJIB YANG TIDAKBERKAITAN DENGAN PELAYANAN DASAR
2 ; URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG PENANAMAN MODAL 14,021,942,547| 13,668,298,329 16,434,311,354
2 ; (1) PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA 11,180,643,636 10,766,384,418 13,165,285,278
1/0 (2.0 A
2 311 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 43,151,232 43,151,232 49,613,344
. Kota
Penyusunan Dokumen Renja Dukungan v Kart
. . . ogyakarta, . .
Dokumen Hasil Penilaian tahun 2023 dan Ketercapaian - - Hasil Penilaian -
2 110120 Perencanaan SAKIP oleh Perubahan Renja | Akuntabilitas Semua A (Nilai >80 A (Nilai >80 3 dokumen 3 dokumen 100 % 100 % 5,721,332 5,721,332 SAKIP oleh A (Nilai >80 6,600,000
8 |1 |1 L Kecamatan, s.d 90) s.d 90) s.d 90)
Perangkat Inspektorat tahun 2022, Kinerja Perangkat S Inspektorat
Daerah Review Renstra Daerah emua
Kelurahan
L Dukungan Kota
Koordinasi Hasil Penilaian Ketercapaian Yogyakarta, Hasil Penilaian
2|10 (200 |dan SAKIP oleh Honorarium Akuntabilitas Semua A(Nilai >80 | A(Nilai >80 1 4 1 orang 100 % 100 % 31,753,040 31,753,04( SAKIP oleh A (Nilai >80 34,928,344
8 |1 |1 Penyusunan Tenaga Teknis L Kecamatan, s.d 90) s.d 90) s.d 90)
Inspektorat Kinerja Perangkat Inspektorat
DPA-SKPD Daerah Semua
Kelurahan
Koordinasi Dokumen
dan .
b Evaluasi ‘ Kota
enyusunan .
La ())/ran | o Kebijakan, Du ungan. Yogyakarta, q o
1 1o 120 p _ Hasil Penilaian Pelaksanaan, hasil Ketercapaian Semua A (Nilai >80 A (Nilai >80 3 dokumen 3 dokumen Hasil Penilaian A (Nilai >80
2 Capaian SAKIP oleh tra OPD Akuntabilitas 100 % 100 % 5,676,860 5,676,860 SAKIP oleh 8,085,000
81T Kinerja dan Inspektorat renste Kinerja Perangkat Kecamatan, | s.d 90) 5.d90) 1 dokumen 1 dokumen Inspektorat 5d 90)
Ikhtisar P Dokumen Daerilh 9 Semua p
Realisasi Evaluasi Kinerja Kelurahan
Kinerja SKPD Perangkat Daerah
2 ; 1 ;.0 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 6,247,172,852 5,393,312,852 7,456,764,954
Dukungan Semua 'Il?anaf
Penyediaan Hasil Penilaian K:teL:c;?;aian Kab/Kota, KLans . Hasil Penilaian
. . - - usus - I
110 (20 Gaji d L Gaji d S A (Nilai >80 A (Nilai >80 A (Nilai >80
2 & dan SAKIP oleh aporan Bajl gan - ntabilitas emua (Nilai (Nilai 12laporan | 12laporan | 100% 100 % 6,238,588,0000  5384,728,000 Dana SAKIP oleh (Nilai 7,433,059,954
8 (112 Tunjangan Tunjangan ASN . Kecamatan, s.d 90) s.d 90) . s.d 90)
Inspektorat Kinerja Perangkat Alokasi Inspektorat
ASN Semua
Daerah Khusus
Kelurahan ..
Non Fisik
Koordinasi Dukungan ie;n/l:(a ‘
. . . ab/Kota . .
dan Hasil Penilaian Laporan Ketercapaian ' - - PENDAPATAN Hasil Penilaian -
2|1 1912019 | pelaksanaan | SAKIP oleh Akuntansi dan | Akuntabilitas Semua ANilai>80 | A(Nilai>80 | 12 dokumen | 12 dokumen | 445 ¢, 100 % 3,224,928 3,224,928 ASLI DAER H SAKIP oleh A (Nilai >80 4,983,000
8 (112 . L Kecamatan, s.d 90) s.d 90) akuntansi akuntansi s.d 90)
Akuntansi Inspektorat Keuangan Kinerja Perangkat S (PAD) Inspektorat
emua
SKPD Daerah
aera Kelurahan
Pengelolaan Dukungan ze:/ia ‘
. . . . . ab/Kota . .
dan Penyiapan | Hasil Penilaian Penyiapan Bahan | Ketercapaian ' - . Hasil Penilaian -
2| 7212919 |gahan SAKIP oleh Tanggapan Akuntabilitas Semua ANilai >80 | A(Nilai >80 | 5 4\ men | 2 dokumen | 100% 100 % 1,259,960 1,259,960 SAKIP oleh A (Nilai >80 2,662,000
8 (112 . L Kecamatan, s.d 90) s.d 90) s.d 90)
Tanggapan Inspektorat Pemeriksaan Kinerja Perangkat S Inspektorat
Pemeriksaan Daerah emua
Kelurahan




Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kota Yogyakarta
Tahun 2022
Unit Organisasi : 2.18.0.00.0.00.01.0000 Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
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Urusan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Bidan
Urusa:/ Lokasi Target Capaian Kinerja Ca:‘ata Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kode okasi Pagu Indikatif (Rp.)
Program/ | capaian Program Keluar.an Sub Hasil Kegiatan Output Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber | pentin Dana./ )
Kegiatan/ Kegiatan Kegiatan Dana g Tolok Ukur Target Pagu Indikatif
Sub Kegiatan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
Koordinasi
dan Dukunaan Semua
Penyusunan Hasil Penilai Ket 9 . Kab/Kota, Hasil Penilai
asil Penilaian etercapaian . - asil Penilaian .
Laporan -
o110 |20 P SAKIP oleh Laporan Keuangan| sy ntabilitas | €42 A(Nilai >80 | A(Nilai>80 | 5\ o n | 121aporan | 100% 100 % 4,099,964 4,099,964 sakipolen | A (Nilai>80 16,060,000
8 (112 Keuangan Bulanan/Semestergn,. . Kecamatan, s.d 90) s.d 90) s.d 90)
. Inspektorat Kinerja Perangkat Inspektorat
Bulanan/Triwu Daerah Semua
lanan/Semest Kelurahan
eran SKPD
1|0 |2.0 - .
2 sl1le Administrasi Umum Perangkat Daerah 648,051,094 750,751,094 952,970,095
Penyediaan
Komponen Dukungan Semua
Instalasi Hasil Penilai Komponen Ket o Kab/Kota, Hasil Penilai
100 200 |2 astt Feniaian 1| stalansi elercapaian Semua A (Nilai >80 | A (Nilai >80 , , asti Fentalan | A (ilai >80
2 Listrik/Penera | SAKIP oleh L Akuntabilitas 18 Jenis 18 Jenis 100 % 100 % 55,553,000 55,553,000 SAKIP oleh 67,260,600
81|16 ngan Inspektorat Listrik/Penerangan Kinerja Perangkat Kecamatan, s.d 90) s.d 90) Inspektorat s.d 90)
Bangunan Bangunan Kantor Daerah Semua
Kantor Kelurahan
Alat/Bahan
Kegiatan Kantor
P?rlengkapan 2 Jenis 2 Jenis
Penyediaan Dinas Dukungan i )
Hasil Penilai . Ket . 67 Jenis 67 Jenis PENDAPATAN Hasil Penilai
1[0 [2.0 |0 |Peralatandan | oo T on@t@ | Alat Tulis Kantor | f€tercaparan A(Nilai >80 | A (Nilai >80 . ) ast Fentalan | u (Nilai >80
2 SAKIP oleh Akuntabilitas 31 Jenis 31 Jenis 100 % 100 % 440,204,738 455,054,738| ASLI DAER| H SAKIP oleh 585,378,475
8 (116 Perlengkapan Bahan Komputer . s.d 90) s.d 90) s.d 90)
Inspektorat Kinerja Perangkat 9 Event 9 Event (PAD) Inspektorat
Kantor Dekorasi Tematik | paerah
Ruang MPP 20 Jenis 20 Jenis
Peralatan Rumah
Tangga Kantor
Dukungan Semua
Penyediaan . . Barang Cetakan 9 . Kab/Kota, . -
Hasil Penilaian Ketercapaian i i 23 Jenis 23 Jenis Hasil Penilaian i
2 ; ? 2'0 Ea;azg g SAKIP oleh Penggandaan Akuntabilitas iem“a . A(;'\;'oa' >80 Aé'\;'oa' >80 100 % 100 % 94,443,250 94,443,250 SAKIP oleh Ad(Ng'Oa' >80 176,405,020
etakan dan Inspektorat Surat-surat Kinerja Perangkat ecamatan, | s.d 90) s.d 90) 20000 Lembar | 20000 Lembar Inspektorat s.d 90)
Penggandaan Dokumen Daerah Semua
Kelurahan
) Surat Kabar Semua
Penyediaan . Dukungan
. o Harian Lokal 12 : Kab/Kota ) o
1 1o |20 Bahan Bacaan | Hasil Penilaian bulan Ketercapaian S ! A (Nilai >80 A (Nilai >80 1 Jenis 1 Jenis Hasil Penilaian A (Nilai >80
2 : dan Peraturan | SAKIP oleh Akuntabilitas emua hal ral 100 % 100 % 3,240,106 3,240,106 SAKIP oleh hal 3,564,000
81116 Perundang- Inspektorat Surat Kabar Kinerja Perangkat Kecamatan, 5d90) 5.d 90) 1 Jenis 1 Jenis Inspektorat 5.d 90)
undangan Harian Nasional | 5_ooh Semua
12 bulan Kelurahan




Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kota Yogyakarta
Tahun 2022
Unit Organisasi : 2.18.0.00.0.00.01.0000 Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
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Urusan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Bidan
9 Target Capaian Kinerja Catata Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Urusan/ Lokasi Sl e n
Kode Keluaran Sub Pagu Indikatif (Rp.) Sumber : Dana/
Program/ | capaian Program ) Hasil Kegiatan Output Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Pentin /o
Kegiatan/ Kegiatan Kegiatan Dana g Tolok Ukur Target Pagu Indikatif
Sub Kegiatan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
Jamuan Sidang
Rapat
Koordinasi dan
Konsultasi Dinas
Dalam Daerah
660 Orang 600 Orang
Penyelenggar Makan dan Dukungan
: e ; ; 4 Kali 0 Kali : e
110 120 aan Rgpat. Hasil Penilaian Minum Rapat Ketercap.a.lan A (Nilai >80 A (Nilai >80 PENDAPATAN Hasil Penilaian A (Nilai >80
2 s 116 Koordinasi SAKIP oleh Promosi, Akuntabilitas 5.d 90) 5.d 90) 660 Orang 600 Orang 100 % 100 % 54,610,000 142,460,000 ASLI DAER H SAKIP oleh 5.d 90) 120,362,000
dan Konsultasi | Inspektorat Koordinasi dan Kinerja Perangkat ' ' 3Kali 2 Kali (PAD) Inspektorat '
SKPD Konsultasi (Luar Daerah 3Kali 5 Kali
Pulau Jawa)
Promosi,
Koordinasi dan
Konsultasi (Pulau
Jawa)
10 |2.0 - . .
2 sl1l7 Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 398,582,100 659,699,100 449,647,000
Braclfet Standing 4 Unit
Monitor K Semua .
Hasil Penilai v Eut vcape Kab/Kota zont PENDAPATAN Hasil Penilai
10 [2.0 |0 |Pengadaan ast rentiaian elercapaian Semua A(Nilai >80 | A(Nilai >80 | 1Buah 1 Buah astl Fentalan 1 A (Nilai >80
2 SAKIP oleh LCD Proyektor Akuntabilitas ) ) 100 % 100 % 50,457,100 205,777,100 ASLI DAER H SAKIP oleh 58,080,000
8 (117 Mebel . Kecamatan, s.d 90) s.d 90) 4 Unit 4 Unit s.d 90)
Inspektorat Rak Besi Kinerja Perangkat Semua (PAD) Inspektorat
> Uni
Sensor Gate Daerah Kelurahan . Un!t
TV LED 4 Unit 8 Unit
AC 8 Unit
Camera Zoom 1 Unit
Semua
Komputer Dukungan Kab/Kota 15 Unit 15 Unit
i ilai Notebook/lapto i ! . . i ilai
1 1o |20 Pengadaan Hasil Penilaian ptop Ketercapﬁlan Semua A (Nilai >80 A (Nilai >80 2 Unit 2 Unit PENDAPATAN Hasil Penilaian A (Nilai >80
2 Peralatan dan | SAKIP oleh Pompa Air Akuntabilitas . ) 100 % 100 % 348,125,000 453,922,009 ASLI DAER H SAKIP oleh 391,567,000
8 (117 L . Kecamatan, s.d 90) s.d 90) 2 Unit 1 Unit s.d 90)
Mesin Lainnya | Inspektorat Printer Kinerja Perangkat S (PAD) Inspektorat
Daerah Kelmuah 15 Unit 15 Unit
elurahan
chnner Ukuran 1 Unit 1 Unit
Folio
UPS 15 Unit 15 Unit
1(0 (2.0 . . .
2 3l1ls Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 1,033,870,610 1,033,870,610 1,106,368,160
Materai Dukungan Semua
Penyediaan Hasil Penilaian Surat Kilat Ketercapaian Kab/Kota, Hasil Penilaian
urat Kila ilai ilai 400 Buah 400 Buah ilai
2 ; (1) 2‘0 Jasa Surat SAKIP oleh Tercatat Akuntabilitas zem“a . A(g'\;'(')?' >80 A(g'\;'(')?' >80 100 % 100 % 16,000,000 16,000,000 SAKIP oleh Aé'\;';" >80 20,900,000
Menyurat Inspektorat Pengiriman Kinerja Perangkat Secama an > > 1600 Buah 1600 Buah Inspektorat >
emua
Dokumen Daerah
Kelurahan
Penyediaan Dukungan semua
. . . Kab/Kota, . .
1 1o 120 Jasa Hasil Penilaian Pemb Ketercapaian S A (Nilai >80 A (Nilai >80 Hasil Penilaian A (Nilai >80
2 : Komunikasi, | SAKIP oleh embayaran Akuntabilitas emua (Nilai (Nilai 12 Bulan 12 Bulan 100 % 100 % 16,500,000 16,500,000 SAKIP oleh (Nilai 18,150,000
81|18 Rekening Telepon L Kecamatan, s.d 90) s.d 90) s.d 90)
Sumber Daya | Inspektorat Kinerja Perangkat Inspektorat
. L Semua
Air dan Listrik Daerah
Kelurahan
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Unit Organisasi : 2.18.0.00.0.00.01.0000 Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Sub Unit Organisasi : 2.18.0.00.0.00.01.0000 Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Urusan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Bidan
9 Target Capaian Kinerja Catata Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kode Urusan/ I b Lokasi Pagu Indikatif (Rp.) b n
Program/ | capaian Program Ke uaran Su Hasil Kegiatan Output Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber | pentin Dana./ )
Kegiatan/ Kegiatan Kegiatan Dana g Tolok Ukur Target Pagu Indikatif
Sub Kegiatan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
Jasa Kebersihan Semua
Dukungan
. Kantor 9
1 1o |20 JPenyed|aan Hasil Penilaian Jasa Petudas Ketercapaian gab/Kota, A (Nilai >80 A (Nilai >80 12 Bulan 12 Bulan Hasil Penilaian A (Nilai >80
2 : asa SAKIP oleh ug Akuntabilitas emua . . 12 Bulan 12 Bulan 100 % 100 % 1,001,370,6100  1,001,370,610 SAKIP oleh bl 1,067,318,160
8 (118 Pelayanan Inspektorat Pengamanan Kineria Peranakat Kecamatan, | s.d 90) s.d 90) Inspektorat s.d 90)
Umum Kantor P Pelayanan Umum Daerih 9 Semua 12 Bulan 12 Bulan P
Sewa Tanaman Kelurahan
2 ; (1) ;'0 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 2,809,815,748| 2,885,599,530| 3,149,921,724
Penyediaan
Jasa
Pemeliharaan, S
Biaya Pembayaran Dukungan KeE}T(a ;
Pemeliharaan i ilai Pajak Kendaraan i ab/Rota, . . i ilai
110 |20 . Hasil Penilaian .J Ketercapa}an Semua A (Nilai >80 A (Nilai >80 20 Unit 19 Unit PENDAPATAN Hasil Penilaian A (Nilai >80
2 dan Pajak SAKIP oleh Dinas Akuntabilitas ) . 100 % 100 % 234,095,000 259,595,000 ASLI DAER H SAKIP oleh 285,919,700
8 (119 Kendaraan . Kecamatan, s.d 90) s.d 90) 20 Unit 19 Unit s.d 90)
Inspektorat Terpeliharanya Kinerja Perangkat Semua (PAD) Inspektorat
Perorangan Kendaraan Dinas | Daerah
Dinas atau Kelurahan
Kendaraan
Dinas Jabatan
Aki  Genset
BBM Genset
Isi Tabung
Pemadam
Kebakaran
Pelumas Genset 2 Unit 2 Unit
Terpeliharanya 1824 Liter 1824 Liter
AC 0 Unit 0 Unit
Terpeliharanya .
Alat Kantor dan > Liter
Rumah Tangga 56 Unit 44 Unit
Terpeliharanya Dukungan Semua 3 Jenis 3 Jenis
Pemeliharaan | Hasil Penilaian ccv Ketercapaian Kab/Kota, 6 Unit PENDAPATAN Hasil Penilaian
110 (20 . o Semua A (Nilai >80 A (Nilai >80 A (Nilai >80
2 8 119 Peralatan dan | SAKIP oleh Terpeliharanya Akuntabilitas Kecamatan 5.d 90) 5.d 90) 1 Unit 1 Unit 100 % 100 % 248,216,500 236,126,500 ASLI DAER H SAKIP oleh 5.d 90) 297,672,10Q
Mesin Lainnya | Inspektorat Genset ElnerjahPerangkat Semua 2 Unit 2 Unit (PAD) Inspektorat
Terpeliharanya aera Kelurahan 14 Unit 14 Unit
Mesin Ketik . .
20 Unit 20 Unit
Terpeliharanya .
PC/Laptop 1 Unit
Terpeliharanya 1Kali 1 Kali
Printer 116 Meter 116 Meter
Terpeliharanya Persegi Persegi
Scanner
Terpeliharanya
UPS
Terpeliharanya
Vertical Blind
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Tahun 2022
Unit Organisasi : 2.18.0.00.0.00.01.0000 Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
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Urusan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Bidan
9 Target Capaian Kinerja Catata Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kode Urusan/ I b Lokasi Pagu Indikatif (Rp.) b n
Program/ | capaian Program Ke uaran Su Hasil Kegiatan Output Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber | pentin Dana./ )
Kegiatan/ Kegiatan Kegiatan Dana g Tolok Ukur Target Pagu Indikatif
Sub Kegiatan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
Pemeliharaan/ K Semua
Rehabilitasi Dukungan Kab/Kota
Hasil Penilaian Ketercapaian ' - - PENDAPATAN Hasil Penilaian -
2|10 (200 |Gedung SAKIP oleh Gedung Kantor |\ | iabilitas Semua ANilai>80 | A(Nilai >80 | g, ;o 9 Jenis 100 % 100 % 2,327,504,248 2,389,878,030 ASLI DAER H SAKIP oleh ANilai>80 |, 566 329,924
8 |1 Kantor dan MPP DPMPTSP L Kecamatan, s.d 90) s.d 90) s.d 90)
Inspektorat Kinerja Perangkat (PAD) Inspektorat
Bangunan Semua
. Daerah
Lainnya Kelurahan
2 ; (2) PROGRAM PENGEMBANGAN IKLIM PENANAMAN MODAL 1,182,056,263 1,182,056,263 1,391,894,051
2 ; (2) f.O Penetapan Pemberian Fasilitas/Insentif Dibidang Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota 441,050,343 441,050,343 485,157,363
Penetapan
Kebijakan
Daerah penyusunan Kepastian hukum | Semua
mengenai Nilai Rencana naskah akademik | pemberian Kab/Kota, Rubiah Nilai Rencana 76 Rupiah
Pemberian Investasi ilitas/i i 361.897.752.376| 361.897.752.376 | "UP'1@ Investasi 361.897.752.
o| 110 |20 n peraturan daerah | fasiltas/insentif | Semua 1dokumen | 1dokumen | 100 % 100 % 126,519,804 126,519,804 139,172,000
8 |2 Fasilitas/Insen | \jjai Rencana terkait perizinan | dibidang Kecamatan, | 361.897.752.376 361897.752.376 | Rupiah Nilai Rencana | 361.897.752.| 76 Rupiah
tif dan Investasi berusaha dan penanaman Semua Investasi
Kemudahan non berusaha modal Kelurahan
Penanaman
Modal
Evaluasi
Pelaksanaan ialisasi Kepastian hukum | Semua
Pemberian Nilai Rencana sos.a. >as 4 pemberian Kab/Kota, Nilai Rencana 76 Rupiah
Fasilitas/Insen | Investasi perizinan dan ilitas/insenti 361.897.752.376 Rupiah Investasi 361.897.752.| /° "uP!a
2|1 [0]20 s / non perizinan | [2silitas/insentif | Semua 361897752376 ' {yokumen | 7 kali 100 % 100 % 314,530,539 314,530,539 345,985,363
812 |1 tit dan Nilai Rencana melalui Mal dibidang Kecamatan, | 361.897.752.376| 361.897.752.376 | Rupiah Nilai Rencana | 361.897.752.| 76 Rupiah
Kemudahan Investasi Pelayanan Publik penanaman Semua Investasi
Penanaman modal Kelurahan
Modal
1/0 2.0 . .
2 3|22 Pembuatan Peta Potensi Investasi Kabupaten/Kota 741,005,920 741,005,920 906,736,688
Penyusunan
Rencana kaji | Terlak semua
Nilai Rencana ) ajian p? uang ) erla saﬁanya ) Kab/Kota, . Nilai Rencana )
1 1o bo Umum Investasi investasi melalui | promosi potensi | ¢~ 361.897.752.376 361.897.752.376 | Rupiah Investasi 361.897.752.| 76 Rupiah
2 Penanaman L kemitraan investasi 1897752376 | 4 dokumen 1 dokumen 100 % 100 % 164,799,804 164,799,804 . 76 181,280,000
81212 Modal Daerah | Nilai Rencana Kecamatan, | 361.897.752.376 361:897.752376 | Rupiah Nilai Rencana | 361.897.752.| 76 Rupiah
. penanaman penanaman Semua .
Kabupaten/Ko | Investasi modal modal ¢ Investasi
t Kelurahan
a
Penyediaan Terlak Semua
Peta Potensi Nilai Rencana Promosi Investasi erla sa.nanya . Kab/Kota, Nilai Rencana .
1|0 |20 |0 | dan Peluang | Investasi Undatin promosi potensi | o 361.897.752.376| 361 897 752 376 | Rupiah 4 even Investasi 361.897.752.| 76 Rupiah
2 : o pdating investasi BIT5 ) 100 % 100 % 576,206,116 576,206,116 o 725,456,688
81212 Usaha Nilai Rencana Database penanaman Kecamatan, 361.897.752.376| 361.897.752.376 | Rupiah 12 kali Nilai Rencana 361.897.752.| 76 Rupiah
Kabupaten/Ko | Investasi Investasi modal Semua Investasi
ta Kelurahan
2 ; g PROGRAM PELAYANAN PENANAMAN MODAL 792,267,040 792,267,040 899,503,414
2 ; g f'o Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan secara Terpadu Satu Pintu dibidang Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/ Kota 792,267,040 792,267,040 899,503,414
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Unit Organisasi : 2.18.0.00.0.00.01.0000 Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
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Urusan/ Bidang Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023

Urusan e Catat e
/ Target Capaian Kinerja #28 Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kode Program/ Lokasi Pagu Indikatif (Rp.) n
Kegiatan/ Sub | capaian Program KeIual:an Sub Hasil Kegiatan Output Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Sumber | pentin Dana/
Kegiatan Kegiatan Kegiatan Dana g Tolok Ukur Target | Pagu Indikatif
Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
Penyediaan
Pelayanan Persentase
Terpadu Persentase P bitan Izi
Perizinan dan Penerbitan Izin enerbitan .zm
- . Kota yang sesuai
Nonperizinan yang sesuai Terlaksananya Yogvakarta ocedur
1 1o 120 berbasis Sistem prosedur; Berkas Izin dan pelayanan Sergn)ija ' IFD)ersenta;e
2 ' Pelayanan Persentase tindak | Non Izin yang pengaduan 95%;100% - 95%;100% - 2000 berkas 7500 berkas 100 % 100 % 495,140,420 495,140,420 . . 95%;100% - 541,161,237
8|4 Perizinan lanjut d Terlayani perizinan dari Kecamatan, tindak lanjut
anjut pengaduan
Semua d
Berusaha penanaman masyarakat lurah pengaduan
Terintegrasi modal dan Kelurahan penanaman
secara Elektronik perizinan modal dan
perizinan
Persentase Dokumen Cetak Persent.ase .
Pemantauan Penerbitan Izin Stiker Reklame ot Penerbitan .Izm
Pemenuhan yang sesuai Dokumen Terlaksananya YO @ Kart ] ) yang ZeSL.'a'
1 1o 120 Komitmen prosedur; Pemenuhan pelayanan SOan ara. 2 Jenis Cetak | 2 Jenis Cetak Erose tur,
2 la |y Perizinan danNon | Persentase tindak | Komitmen 0SS | pengaduan Kem“a . 95%;100% - | 95%100% - | 1000 berkas | 4000 berkas | 100 % 100 % 198,097,500 198,097,500 t.egel?las? .| 95%100% - 227,377,15(
Perizinan lanjut pengaduan | yang Terverifikasi | perizinan dari Sz::;a an 1500 berkas 1500 berkas F:gn;adzr::
E:njr}aman pendanla(;nan Permohonan Izin | Masyarakat Kelurahan benanaman
oda ;‘e‘:iz"i"na:” Melalui OSS yang modal dan
Terlayani ..
perizinan
Penyediaan
Persentase
Layanan 4 Persentase Pelayanan Penerbitan Izin
Konsultasi dan Penerbitan Izin i
Pengelolaan i Pengaduan Terlak Kota yang sesuai
; 9 p yang sesuai Perizinan yang erlaksananya Yogyakarta, orosedur:
1 1o |20 engaduan prosedur; Terselesaikan pelayanan Semua 24 pengaduan | 24 pengaduan Persentase
2 Masyarakat Persentase tindak pengaduan 95%;100% - 95%;100% - 100 % 100 % 99,029,120 99,029,120 . ) 95%;100% - 130,965,032
814 terhadap lanjut pengaduan Pengelolaan perizinan dari Kecamatan, 2000 layanan | 2000 layanan tindak lanjut
Pelayanan penanaman Layanan masyarakat Semua pengaduan
Terpadu Perizinan | odal dan Konsultasi Kelurahan penanaman
dan Non Perizinan | herizinan Perizinan modal dan
perizinan
2 ; : PROGRAM PENGENDALIAN PELAKSANAAN PENANAMAN MODAL 610,985,772 588,485,772 428,463,134
2 ; (5) f'o Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan Daerah Kabupaten/Kota 610,985,772 588,485,772 428,463,134
Persentase
Persentase Jumlah
o Jumlah Investor Investor yang
Koordinasi dan Terlaksananya
. o yang telah - .| Terlaksananya Kota telah
Sinkronisasi | K Bimbingan Teknis | K
Pembinaan melaporkan / Sosialisasi Pemantauan, Yogyakarta, melaporkan
LKPM 75 % 75 % LKPM 75 %
2| 719129 | | pelaksanaan Implementasi Pengawasan dan | Semua 0 0 253 Perusahaan| 253 Perusahaan 100 % 100 % 394,906,872 372,406,872 ° 277,896,342
8 |5 |1 Penanaman Persentase Perizinan Pembinaan Kecamatan, 75 % 75 % Persentase 759
Modal Jumlah Investor | oo Penanaman Semua Jumlah
yang telah Berbasis Risiko Modal Kelurahan Investor yang
melaporkan telah
LKPM melaporkan
LKPM




Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kota Yogyakarta
Tahun 2022
Unit Organisasi : 2.18.0.00.0.00.01.0000 Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Sub Unit Organisasi : 2.18.0.00.0.00.01.0000 Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Urusan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Bidan
Urusa:/ . Target Capaian Kinerja Ca:‘ata Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Kode Keluaran Sub Lokasi Pagu Indikatif (Rp.) Sumber : Dana/
Program/ | capaian Program ) Hasil Kegiatan Output Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Pentin /o
Kegiatan/ Kegiatan Kegiatan Dana g Tolok Ukur Target Pagu Indikatif
Sub Kegiatan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
Terlaksananya
Analisa dan
Verifikasi Data
Profil dan
Informasi
Kegiatan Usaha
dari Pelaku Usaha
Terlaksananya Persentase
Persentase Evaluasi Penilaian Jumlah
o Jumlah Investor Kepatuhan Investor yang
Koordinasi lah Pelak lah
dan yang tela €laksanaan Terlaksananya Kota 1 dokumen 1 dokumen tela
melaporkan Perizinan Pemantauan Yogyakarta melaporkan
. - , h 1 dok 1 dok
110 120 Sinkronisasi LKPM Berusaha Para Pengawasan dan Semua 75 % 75 % okumen okumen LKPM 75 %
2 Pengawasan . 40 kegiatan 40 kegiatan 100 % 100 % 216,078,900 216,078,900 150,566,790
8 |5 |1 Pelaksanaan | Persentase Pelaku Usaha Pembinaan Kecamatan, | 759% 75% \ \ Persentase 75 %
Penanaman | Jumlah Investor Terlaksananya Penanaman Semua usaha usaha Jumlah
Modal yang telah Inspeksi Modal Kelurahan 1 dokumen 1 dokumen Investor yang
melaporkan Lapangan telah
LKPM terhadap melaporkan
Kegiatan Usaha LKPM
Terlaksannya
identifikasi ,
penyelesaian dan
Evaluasi
Permasalahan
dan Hambatan
PM
1|0
2 s |6 PROGRAM PENGELOLAAN DATA DAN SISTEM INFORMASI PENANAMAN MODAL 255,989,836 339,104,836 549,165,478
2 ; g ?.0 Pengelolaan Data dan Informasi Perizinan dan Non Perizinan yang Terintegrasi pada Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 255,989,836 339,104,836 549,165,478




Perubahan Program dan Kegiatan Perangkat Daerah

Kota Yogyakarta
Tahun 2022
Unit Organisasi : 2.18.0.00.0.00.01.0000 Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Sub Unit Organisasi : 2.18.0.00.0.00.01.0000 Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Urusan/ Indikator Kinerja Rencana Tahun 2022 Prakiraan Maju Rencana Tahun 2023
Bidan
9 Target Capaian Kinerja Catata Target Capaian Kinerja Kebutuhan
Urusan/ Lokasi I n
Kode Keluaran Sub Pagu Indikatif (Rp.) Sumber : Dana/
Program/ | capaian Program ) Hasil Kegiatan Output Program Keluaran Sub Kegiatan Hasil Kegiatan Pentin /o
Kegiatan/ Kegiatan Kegiatan Dana g Tolok Ukur Target Pagu Indikatif
Sub Kegiatan Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah Sebelum Sesudah (Rp.)
Aplikasi SIM
penanaman
modal perizinan
yang terpelihara
arsip perizinan
Pengo|ahanl yang disusutkan
Penyajian dan arsip perizinan
Pemanfaatan
yang terkelola 12 Aplikasi | 12 Aplikasi Persentase
Data dan Persentase Fumigasi p bitan Izi
Informasi Penerbitan Izin _ 15000 berkas | 15000 berkas enerbrtan izin
Perizinan dan | yang sesuai scan entri Terkelolanya arsip 23600 berkas | 23600 berkas yang sesual
- dokumen Kota prosedur;
1 1o |20 Non Perizinan | prosedur; dan v Kart 925 M2 PENDAPATAN P ‘
2l |6 |7 Berbasis Persentase tindak | 9ambar pada terpeliharanya uoggalr? & | 95%:100% - | 95%;100% - 100 % 100 % 255,989,836 339,104,836 ASLI DAER H t,e:el?las‘? .| 95%:100%- 549,165,478
Sistem lanjut pengaduan berkas IMB SIM Penanaman Mm' UM a.rJo, 0 lembar 0 lembar (PAD) Inda danJu
Pelayanan penanaman SIM aplikasi Modal wa Muu 1 unit 2 unit pengaduan
Perizinan modal dan penanaman 1 sub domain | 1 sub domain penanaman
. modal dan
Berusaha perizinan modal dan 1 unit 0 unit __
Terintegrasi perizinan yang perizinan
secara dikembangkan
Elektronik Updatmg Sub
domain
Penanaman
Modal dan
Perizinan
Virtual Hologram
TOTAL 14,021,942,547| 13,668,298,329 16,434,311,354




BAB IV

PENUTUP

Berdasarkan evaluasi hasil pelaksanaan program dan kegiatan sampai

dengan triwulan I, ada beberapa hal yang perlu dilakukan pada pelaksanaan

Perubahan Rencana Kerja kegiatan tahun 2022 sebagai berikut

1.

Perubahan jumlah anggaran yang disepakati saat pembahasan perubahan
renja berbeda dengan hasil akhir anggaran perubahan dikarenakan adanya
penyesuaian gaji dan tunjangan dari BPKAD;

Dengan disusunnya Perubahan Rencana Kerja tahun 2022, diharapkan
kegiatan yang awalnya belum terwadahi saat ini sudah terwadahi dan bisa
dilaksanakan sesuai dengan perencanaan;

Perubahan Rencana Kerja Anggaran di Tahun 2022, saat ini lebih fokus
pada pelaksanaan Mall Pelayanan Publik (MPP). Dengan memperhatikan
pada penambahan pengadaan peralatan dan mesin lainnya yang
diharapkan dapat membantu menunjang pelaksanaan pelayanan di Mall
Pelayanan Publik (MPP) dan tugas kedinasan, penambahan pemeliharaan/
rehabilitasi gedung kantor dan bangunan lainnya, persediaan sarana dan
prasarana dan aplikasi SIM penunjang pelayanannya;

Penggunaan anggaran berdasarkan pada Perubahan RKA PD dan harus
dilaksanakan secara efektif, efisien, tertib dan sesuai dengan perencanaan,
sehingga program dan kegiatan dapat dilaksanakan dengan lancar dan
tepat sasaran.

Yogyakarta, 11 Juli 2022

Plt Kepala

enanaman Modal

{IP~197410101993111001



BERITA ACARA

PEMBAHASAN PERUBAHAN RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2022

KOTA YOGYAKARTA

Pada hari Senin tanggal 20 bulan Juni tahun 2022 telah diselenggarakan Pembahasan Perubahan Renja

Perangkat Daerah Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu Satu Pintu Tahun 2022 yang dihadiri

pemangku kepentingan sesuai dengan daftar hadir sebagaimana tercantum dalam berita acara ini.

MENYEPAKATI

Hal-hal penting untuk dicermati

TINDAK

NO. URAIAN LANJUT KETERANGAN
Menyusun matriks Perubahan Renja Perangkat
Daerah 2022 yang didasarkan perhitungan estimasi
belanja.
APBD Murni 2022: Rp 14.021.942.547,00 .
Perubahan Renja 2022: Rp 14.656.721.715,00 Sudah dilakukanpenyusunan
1. Keterangan Perubahan (tuliskan secara ringkas, garis YA dan sesuai, perbaikan
besar untuk alasan perubahan yang paling dominan): anggaran langsung dilakukan
1. Penyesuaian gaji dan TPP. saat desk.
2. Penambahan pengadaan peralatan dan mesin
lainnya.
3. Penambahan pemeliharaan/rehabilitasi gedung
kantor dan bangunan lainnya.
2 Kegiatan yang bersumber dari Dana Keistimewaan TIDAK Tidak ada yang bersumber
: mendasarkan pada Berita Acara terakhir. dari dana keistimewaan.
Perubahan  Penjabaran  APBD  terakhir  di Pergesaran terkait TPP sudah
3. masing-masing Perangkat Daerah menjadi bagian dari YA menjadi bagian dari
Perubahan Renja perubahan renja.
Mendasarkan pada evaluasi pelaksanaan Sudah mendasarkan pada
4. program-kegiatan tahun lalu dan tahun 2022 sampai YA evaluasi tahun lalu dan
dengan triwulan II Evaluasi 2022 sampai TW L
Memperhatikan isu-isu penting penyelenggaraan
tugas c'lan fungsi ] Per.'angkat Daerah dan Target sasaran dan program
5. mempertimbangkan sinergitas dengan Perangkat YA 2
. : sudah tercapai.
Daerah lain dalam mencapai target program / sasaran
RPJMD
1. Realisasi tahun 2021 belum
melebihi target 2022 sehingga
tidak diperlukan adanya
review target.
2. Realisasi untuk indikator
Target sasaran dan program perangkat daerah untuk program persentase jumlah
6 tahun 2022 telah tertuang dalam file Reviu Renstra YA investor yang telah
: Tahun 2022 (Perubahan Keenam) pada tautan melaporkan LKPM jauh diatas
bit.ly/perencanaanjogjakota target akrena adanya
perubhan nilai minimal
investasi yang wajib
melakukan pelaporan dari Rp
500.000.000 menjadi Rp
1.000.000.000.
Menyusun Narasi Renja Perangkat Daerah dengan
7. format sebagaimana Lampiran 2 Surat Edaran YA Pencermatan Narasi renja

Penyusunan Perubahan Renja Perangkat Daerah
Tahun 2022 sesuai tatakala

akan dilakukan setelah Desk.

CATATAN:




TINDAK
URAIAN LANJUT KETERANGAN

1. Hasil konsultasi dengan BAPPEDA DIY untuk target 2022 boleh dilakukan peningkatan untuk
menunjukan kinerja

2. Penambahan anggaran memperhatikan pelaksanaan perubahan diakhir tahun yang secara
efektif hanya dua bulan.

3. Penambahan anggaran terkait dengan BBM masih menunggu arahan dari BPKAD.

4. Untuk Kegiatan perjalanan dinas memilih yang benar-benar prioritas. Anggaran perjalanan
dinas dilakukan pemotongan 50%.

Demikian berita acara ini dibuat dan disahkan untuk digunakan sebagaimana mestinya.
Yogyakarta, 20 Juni 2022

Pimpinan Sidang
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Agustin Wijayanti, S. Si., M. Ec. Dev.
Menyetujui,

Wakil Peserta Pembahasan Rancangan Perubahan Renja Perangkat Daerah

Badan Pengelolaan Keuangan dan bz o
Azzam Sauqi Aset Daerah

Dinas Penanaman Modal dan = x X
Mira Setyaningrum Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Dinas Penanaman Modal dan 74/;«}/
Patricia Anggit Sri Harsono Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Dinas Penanaman Modal dan
Anans Boga Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Dinas Penanaman Modal dan

Murya Agus Pelayanan Terpadu Satu Pintu
Dinas Penanaman Modal dan 4
Syamsu Effendi Pelayanan Terpadu Satu Pintu

Dinas Pemberdayaan Perempuan
Perlindungan Anak dan
Pengendalian Penduduk dan
Valentina Widyawati U Keluarga Berencana

Siwi Catur Nugraha Inspektorat Daerah




